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江苏省表面工程行业协会
2021年度工作计划

2021年是“十四五”规划开局之年。在新的一年里，我们要以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，坚持稳中求进工作总基调，贯彻新发展理念，构建新发展格局，以推动高质量发展为主题，以深化供给侧结构性改革为主线，以改革创新为根本动力，实现行业可持续发展，确保“十四五”开好局。
2021年，我们要做好以下几方面工作：
1、 编制《江苏省表面工程行业协会“十四五”和二〇三五年远景目标纲要》
2020年是“十四五”规划的谋篇布局之年。站在行业发展大局高度，积极谋划产业布局，为我省制造业规划发展提供建设性意见，指导行业企业科学规划、创新发展是时代赋予我们的重要使命。
《江苏省表面工程行业协会“十四五”和二〇三五年远景目标纲要》（以下简称《纲要》）是本会乃至全省表面处理行业发展的第一份纲领性文件，编制好该《纲要》是协会当前的一项重点工作。我会将采取“列总纲、分步做”的方式，由协会理事会列出《纲要》提纲，然后将相关内容分解给分支机构和相关负责人编写，并采用多种形式开展全方位调研、主题访谈，收集企业诉求、建议；鼓励企业一线职工和产业链各界以各种方式为《纲要》建言献策。
本《纲要》编制计划已于2020年12月启动编写工作，将于3月初完成初稿。
2、 组织协会创建35周年纪念活动
   协会源自于1986年5月成立的江苏省机械厅电镀行业协作组，历经三十多年六易其名。在原江苏省机械行业协会表面工程分会的基础上，于2015年6月份重组升格为“江苏省表面工程行业协会”，迄今已走过35年的发展历程。
重组建会以来，协会在省民政厅、省工信厅及省生态厅等政府相关部门关心指导下，不忘初心，始终坚持“服务企业、规范行业、协助政府”的办会宗旨，积极承接政府委托、开展技术服务、加强行业自律，全心全意服务于社会和全体会员，充分了发挥桥梁与纽带作用。
恰逢协会主办的《江苏表面工程》杂志已内部发行三十五年，是同业中自办媒体历史最悠久刊物之一，所刊载信息包含政策与法规、协会工作动态、会员风采、工艺与技术、行业资讯等内容。
同时，延期发行的《江苏电镀史》即将出版，为丰富活动内容，届时，新书发布会也一并登场。《江苏电镀史》是一本记录江苏电镀业发展历史的书，它展现了江苏电镀业的昔日辉煌，并缅怀老一辈电镀工作者的业绩，补救性地保存了可供后人借鉴的史料，对于今后江苏电镀业的发展具有重要的指导意义。
藉此江苏省表面工程行业协会建立、《江苏表面工程》杂志创刊三十五周年及《江苏电镀史》新书发布之际，协会将举办一场庆典活动，时间约在2021年5月份。活动策划由秘书处负责。
3、 加强自身建设，创建功能型党支部
    社会组织是建设社会主义现代化国家、实现中华民族伟大复兴的重要生力军。新的一年，我们拟组建功能型党支部，在新征程上坚持党的领导，积极学习党的政策和方针，切实担起使命，坚定不移走好中国特色社会组织发展之路。此项举措在充分实现党建引领、把握政治方向的同时，也将成为我会实现党领导社团组织的有益探索。
4、 继续办好第三届紧固件产业配套对接会
2021年，我会将继续与江苏省机械行业协会紧固件分会合作，组织举办“第三届江苏省装备制造紧固件产业协作配套对接会”。会议将围绕传统产业创新，整合紧固件上下游产业链优质资源，展示和推广新技术、新材料、新工艺和新产品；促进供需多方信息交流，为区域产业链企业提供更多交流合作契机。
5、 完善评估中心架构
江苏省表面工程行业协会表面工程评估中心成立于2020年5月，中心以技术委员会和新组建的“专家库”为依托，面向会员企业和全行业提供产业规划、行业调研、项目可研、技术咨询、清洁生产评估等服务。评估中心自成立以来，已承接5项企业咨询服务项目，但其管理架构尚不完善，计划于2021年初经二届二次理事会审议后进行正式任命。 
6、 完成协会分支机构换届工作
2020年11月27日，江苏省表协已完成了换届改选工作，按照我会《分支（代表）机构管理办法》要求，分支机构也将及时开展换届工作。要加强分支机构换届组织工作，广泛听取企业意见，集思广益，保证换届工作顺利进行。2021年1月26日前，各分支机构向协会理事会提交换届工作方案。在换届工作方案得到协会理事会批复后，各牵头单位分头召开换届工作会议（相应分支机构成员单位参会率不少于75%），履行表决程序，形成会议纪要。2021年3月中旬，各牵头单位向协会理事会提交换届工作会议结果报告（含签到表、会议表决情况、换届后分支机构班子成员清单等原始记录）。
此项工作将在2021年3月底之前完成。
7、 继续加强与产业链协会合作与交流
2021年5月组团赴广东省进行行业考察和学习交流。届时将参观有关电镀园区和电镀企业，同时组织会员参加由我会与广东省电镀协会联合主办的“2021’国际电镀暨通用工业设备展览会（广州）”。
另外，我会将组织人员与几家友好协会开展交流活动，进行座谈，互相交流行业发展情况、寻找合作契机及互相学习、取长补短。
8、 推动职业培训工作迈出实质步伐
职业培训是“十四五”期间我会补短板的重点工作。计划从2021年起主要在工艺技术、安全生产和管理能力三个方面入手，先易后难，先急后缓，推动培训工作实质进展。计划将在上半年进行企业调研统计，下半年开始尝试实施。安全生产和管理能力的培训，根据目前协会状况，预计可以施行每项内容一年两次，分别安排在5月份和11月份，在进入夏季和冬季之前进行，帮助企业加强特殊时期的防控和管理。
9、 切实服务会员方面做出进一步推进
服务会员是协会的根本宗旨，在切实服务会员、助推行业发展方面协会一直在不懈努力着。今后，将从以下两个方面着手：
1. 加强与政府有关部门的良好互动，发挥政府助手的作用，积极为行业发声，为行业争取更好地发展环境。
2. 信息沟通与政策宣贯。为了加强与会员的交流沟通，协会将制定相关制度以全面加强官网、《江苏表面工程》杂志、微信公众号、微信工作群的信息发布与收集功能，面向全行业尤其是会员单位收集一线新闻资讯和供求信息等内容，及时发布以供大家借鉴、学习、交流。同时在各平台刊登相关国家、地方政策内容，供业内人士学习。
3. 团结会员。协会要多举办几次座谈、参观考察、论坛等活动，让会员感受到协会的凝聚力，互相取长补短，协作共赢，共同为行业发声，发挥聚合作用。
